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1. Beschreibung der Einrichtung

1.1 Angaben zum Trager

Der Trager

Als Einrichtung in Tragerschaft der AWO-KiSA gUG (haftungsbeschrénkt) sind wir Mitglied im
Fachverband Kinder — und Jugendhilfe der AWO im Mittelrhein e.V. Der vorliegende Bildungs-
und Erziehungsplan basiert auf der Grundlage der Qualitatspolitik und des Leitbildes des Fach-
verbandes. Er wird jahrlich — nach der Weiterentwicklung — hinsichtlich der Konformitéat zum
Qualitatsmanagementhandbuch durch die Qualitatsbeauftragte (QMB) des Tragers gepriift.

Die Geschichte der Arbeiterwohlfahrt

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) wurde am 13.12.1919 gegriindet. Die AWO ist aus der Arbeiter-
bewegung entstanden und bekennt sich zu den Grundséatzen des freiheitlichen und demokra-
tischen Sozialismus.

Die AWO strebt eine Gesellschaftsordnung an, in der ein Leben in Menschenwlrde méglich
ist, in der jeder die gleichen Chancen bekommt und in der das Recht auf Arbeit, Bildung und
sozialer Sicherung verankert ist.

Es war und ist das Ziel der AWO, Entwicklungschancen, besonders von jungen Menschen, zu
verbessern. Deshalb gehorten die (Tages-) Einrichtungen fur Kinder von Anfang an zu den
Aufgabenschwerpunkten der AWO.

Die Arbeiterwohlfahrt und die Arbeit in der KITA

Konzeptionsentwicklung und Qualitatssicherung sind wichtige Bestandteile der Tréagerauf-
gabe. Seit 2003 sind alle Einrichtungen im Fachverband der AWO nach DIN EN ISO 9001
TOV zertifiziert worden.

Mit unserem QM-System garantieren wir Qualitat und hohe Zufriedenheit, Transparenz der
Bildungs- und Betreuungsarbeit, regelmaRige Weiterentwicklung und Uberpriifung der pada-
gogischen Prozesse, Beteiligung von Eltern und Kindern, systematische Entwicklungsbe-
obachtung und Situationsanalyse, Sicherheit und Nachhaltigkeit sowie die Erfiillung aller ge-
setzlichen Anforderungen.

Weiterentwicklung, Beratung und Unterstiitzung wird durch die Fachbereichsleitung der Ge-
sellschaft sichergestellt. Da sie auRerdem in vielen Arbeitskreisen tiber den Verband der Ar-
beiterwohlfahrt hinaus tatig ist, wird ein bereichernder Austausch zwischen den Einrichtungen
verschiedener Trager ermoglicht.

Im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit steht die Personlichkeit des Kindes, vor allem seine
Freude am Spiel und am zweckfreien Tun sowie sein Bedurfnis nach Liebe, personlicher Zu-
wendung und Geborgenheit.

1.2 Die Zielgruppen und das Einzugsgebiet der Einrichtung

Die Kindertagesstatte Schatzkiste wurde im September 2013 eréffnet. In der Einrichtung kon-
nen Kinder im Alter von vier Monaten bis zur Einschulung betreut werden. Sie liegt in der
Stadtmitte Eschweilers, angrenzend an den Stadtteil Eschweiler-Ost. Die Nahe zum Zentrum
Eschweilers mit seinem Marktplatz und den verschiedenen Einkaufsstralen sowie angren-
zende Bushaltestellen bieten Mdglichkeiten fur kurze Ausflige.

Das Einzugsgebiet unserer Tageseinrichtung umfasst den gesamten Bezirk Eschweiler Stadt-
mitte bis Eschweiler Ost. In unserer Einrichtung sind Familien aus vielen unterschiedlichen
Landern mit verschiedenen Kulturen, Religionen und sozialen Schichten.
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1.3 Rahmenbedingungen der Einrichtung

1.3.1 Personelle Besetzung
Die durch das KiBiz festgelegte Personalbesetzung wird in unseren Einrichtungen mindestens

erflllt und sichert die individuelle Férderung, Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes
wahrend des gesamten Tages.

In unserer Einrichtung arbeiten:
¢ eine freigestellte Einrichtungsleitung mit Unterstiitzung einer Stellvertretung
e padagogische Fachkrafte und Erganzungskrafte mit unterschiedlichen fachlichen Qua-
lifikationen
eine Sozialpadagogin im Rahmen der plusKITA-Beratung
Hauswirtschaftskrafte
eine Verwaltungskraft
Auszubildende, die von qualifizierten Mitarbeiter*innen begleitet werden
Praktikant*innen aus unterschiedlichen Ausbildungsbereichen

Wdchentliche Teamsitzungen dienen dem Austausch und der Erarbeitung padagogischer In-
halte und organisatorischen Absprachen. Regelmafige Fort- und Weiterbildungen gehoéren zu
unserem Standard.

1.3.2 Offnungszeiten

Von Montag bis Freitag ist die Einrichtung in der Zeit zwischen 7.30 Uhr bis 16.30 Uhr durch-
gehend geoffnet. Innerhalb der Offnungszeit haben die Eltern die Mdglichkeit ihre Kinder 35
oder 45 Stunden betreuen zu lassen. Die An- und Abmeldung der Kinder erfolgt an der Re-
zeption im Flur.

1.3.3 Raumlichkeiten und Materialien

Die Einrichtung hat ein helles Raumkonzept und bietet durch ihre Gestaltung viele Spielmdg-
lichkeiten. Die Auswahl des Spielmaterials und die Raumgestaltung werden regelmaRig mit
den Kindern besprochen und angepasst.

Zu den Raumlichkeiten der Kita gehoren:
e Drei Gruppenraume mit angrenzenden Nebenrdumen
Wasch- und Wickelraume
Ein Ruheraum, indem die Kinder sich zurlickziehen oder schlafen kénnen
Eine Lernwerkstatt mit Blichern und Gesellschafsspielen
Eine Mehrzweckhalle mit unterschiedlichen Bewegungsmaoglichkeiten
Ein weitlaufiger Flur, der au3erhalb der Bring- und Abholzeiten als Spielflache zur Ver-
fligung steht
Beratungsraum
Personalraum
Blro
Kiiche

1.3.4 Das AulRengelande

Das Aul3engeldnde der Kita befindet sich rund um das Gebaude und kann von den Kindern
jeden Tag genutzt werden. Eine naturnahe Gestaltung bietet den Kindern viele Méglichkeiten
sich zu verstecken, zu bewegen und Neues herauszufinden.
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Hierzu gehdren zum Beispiel:

o Die Wassermatschanlage und ein grof3er Sandkasten mit Sonnenschutz.

e Ein Niedrigseilgarten und unterschiedlich hohe Baumstamme, die den Kindern Kletter-
und Balanciermdglichkeiten bieten.

e Fur die jungeren Kinder gibt es zusatzlich ein Spielhaus mit kleiner Rutsche und eine
Nestschaukel.

e Im vorderen Teil des AulRengelandes haben die Kinder die Mdglichkeit Obst und Ge-
muse in Hochbeeten anzupflanzen und dieses beim Wachsen zu beobachten.

1.4  Schwerpunkte und Ausrichtung

1.4.1 Eingewothnungsphase

Die Eingewdhnung wird in unserer Einrichtung in Anlehnung an das Berliner Eingew6hnungs-
modell durchgefihrt. Unser Ziel ist es, das Kind mdglichst behutsam an die neue Umgebung
und die Bezugspersonen zu gewthnen.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:

¢ Die padagogischen Mitarbeiter*innen nehmen vor der Eingewdhnung Kontakt mit den
Familien auf.

e In einem ersten Gesprach oder Hausbesuch werden wichtige Informationen tber das
Kind und dessen Lebenssituation besprochen.

¢ Diese Informationen bilden die Grundlage fir die individuelle Gestaltung der Einge-
wohnung.

e Vor dem ersten offiziellen Kita-Tag finden Schnuppertermine statt, bei denen sich Kin-
der, Eltern oder andere Bezugspersonen und die padagogischen Mitarbeiter*innen
kennenlernen.

e Wahrend der Eingewdhnung wird jedes Kind von einer Bezugsperson begleitet.

e Die Dauer der Eingew6hnung richtet sich nach den Bedirfnissen des Kindes.

e Eltern und padagogische Fachkrafte tauschen sich regelmafiig tber den Verlauf der
EingewOhnung aus, um den Start in den Kita-Alltag fur das Kind so leicht wie méglich
Zu gestalten.

1.4.2 Alltagsintegrierte Sprachbildung

Sprachentwicklung und Sprachbildung findet sich in allen Bereichen unseres Kita-Alltags wie-
der. Die sprachliche Begleitung durch die padagogischen Mitarbeiter*innen hat in unserer Ein-
richtung einen hohen Stellenwert. Hierzu werden alle Mitarbeiter*innen geschult.

Fur die Kinder bedeutet das zum Beispiel:

¢ Die padagogischen Mitarbeiter*innen begegnen den Kindern auf Augenhéhe und be-
gleiten das Spiel und das Handeln der Kinder sprachlich.

¢ In den Raumen werden Spielmaterialien mit Fotos und Symbolen gekennzeichnet.

¢ Die Eigentumsfacher der Kinder werden mit Fotos versehen.

¢ Die Themen der Kinder werden auf Plakaten und Whiteboards mit Bildern und Sym-
bolen dargestellt.

e Der Speiseplan im Flur wird sowohl in Text- als auch in Bildform prasentiert.

Die Sprachentwicklung der Kinder wird jéahrlich beobachtet. So kénnen die Starken des Kindes
und die Bereiche, die einer besondere Unterstiitzung bedurfen, geférdert werden.
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1.4.3 Spielphasen

Den Kindern werden in unserer Einrichtung vielfaltige Mdglichkeiten geboten, die Welt mit allen
Sinnen zu entdecken. Dafir werden Raum, Spielmaterial und verschiedene Angebote zur Ver-
figung gestellt.

Beispiele aus unserem Kita-Alltag:

o Alle padagogischen Raume stehen allen Kindern wahrend der Spielphasen zur Verfi-
gung.

¢ Die Raumgestaltung und die Auswahl des Spielmaterials werden regelméRig an die
Themen der Kinder angepasst.

o Es stehen Ecken und Nischen fir die Kinder zur Verfligung, um auch unbeobachtet
spielen zu kénnen.

¢ Die Raume haben unterschiedliche Schwerpunkte, um den Kindern ein groRes Ange-
bot ermdéglichen zu kénnen.

e Die padagogischen Raume werden durch die Mitarbeiter*innen begleitet. Den Kindern
stehen somit immer verschiedene Ansprechpartnerpersonen zur Verfiigung.

1.4.4 Inklusion

Inklusion bedeutet, dass in unserer Kita jedes Kind willkommen ist und jede Person dazu ge-
hort. Jedes Kind erhéalt die Mdglichkeit mit seinen individuellen Fahigkeiten am Kita-Alltag teil-
zunehmen. Die padagogischen Mitarbeiter*innen beobachten die Entwicklung der Kinder fort-
laufend und gestalten den Tagesablauf und die Angebote entsprechend der kindlichen Bedirf-
nisse. Unsere padagogischen Mitarbeiter*innen nehmen regelméRig an Fortbildungen und
kitaubergreifenden Arbeitskreisen teil und es steht ihnen zusatzlich eine Fachberatung zur
Verfligung.

Inklusion bedeutet im Kita-Alltag auch:

e Jedes Kind wird unabhangig der sprachlichen Fahigkeiten ,gehdrt® und ernst genom-
men.
In unserer Mehrzweckhalle finden Bewegungsangebote fir alle Kinder statt.

e Es findet ein regelmafiger Austausch zwischen Eltern und padagogischen Mitarbei-
ter*innen zur Entwicklung der Kinder statt.

e Familien werden unterstitzt und beraten, um mit ihren Kindern selbstbestimmt leben
zu kénnen.

o Forderbedarfe werden friihzeitig angesprochen und gemeinsam nachste Schritte fest-
gelegt.

e Gesprache mit Arztpraxen, Therapeut*innen und Frihforderstellen werden nach
Wunsch der Eltern begleitet.

1.4.5 Partizipation

Partizipation heif3t, dass Kinder bei uns ihre Meinung sagen und mitbestimmen dirfen. Und
zwar bei allem, was fur ihr Leben und ihren Alltag in der Kita wichtig ist. Entscheidungen, die
bei uns getroffen werden missen, werden nicht von einzelnen Personen, sondern von der
Gemeinschatft getroffen.

Jedes Kind hat aul3erdem die Méglichkeit, nach den eigenen Bedurfnissen zu entscheiden
und wird dabei gegebenenfalls von Erwachsenen beraten. Es darf selbst bestimmen, wie es
seinen Alltag in der Kita verbringen mdchte.

Beispiele aus unserem Kita-Alltag:
e Jedes Kind darf entscheiden, wann es mit wem wo spielen méchte.
¢ Die Kinder entscheiden, was es zum Frihstick gibt.
o Die Kinder bewerten das Mittagessen und entscheiden mit, was auf den Speiseplan

kommt.
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o Die Kinder entscheiden, wie ein Raum gestaltet werden soll und welche Spiele es gibt.
o Die Kinder entscheiden, welche Feste in unserer Kita gefeiert werden oder wohin der
nachste Ausflug geht.
¢ Die Kinder bestimmen die Regeln der Kita mit.
Die Kinder konnen ihre Wiinsche und Beschwerden jederzeit aul3ern.

1.4.6 Bewegung

Die Bewegungserziehung ist ein wesentlicher Bildungsbereich in unserer Einrichtung. Bewe-
gung ist der Motor kindlicher Entwicklung, daher haben die Kinder in unserer Einrichtung all-
tagsintegrierte Moglichkeiten durch Bewegungserfahrungen ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten
zu erproben und zu festigen. Durch Selbstwirksamkeitserfahrungen entwickeln die Kinder ein
positives Selbstbild und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten.

Bewegung durchzieht alle Bereiche unseres Kitaalltages und wird durch die Raumgestaltung
sowie Regeln und Strukturen der Einrichtung nattrlich gefordert.

Im Kita-Alltag heif3t das:

¢ Die Mehrzweckhalle und der Flur stehen taglich als Bewegungsraume zur Verfligung.

o Bewegungslandschaften und Materialien werden wochentlich veréandert und bieten im-
mer wieder neue Erfahrungsmdglichkeiten.

¢ Die unterschiedlichen Fahigkeiten der Kinder werden beriicksichtigt und alle Kinder
haben die Méglichkeiten ungestorte Erfahrungen zu machen.

o Der Tagesablauf wird entsprechend des Bewegungsdrangs der Kinder angepasst.
Hupfen, Rennen und Springen gehéren zum Spiel dazu.

1.4.7 Natur und Forschen

Die Natur als Lern- und Erfahrungsort bietet den Kindern zahlreiche Entwicklungsmdoglichkei-
ten, so werden Motorik, Geschicklichkeit, Sinneserfahrung und das Miteinander auf vielfaltige
Weise spielerisch erprobt und geschult. Wir méchten den Kindern die Méglichkeit bieten, die
Natur und den Jahreskreislauf wahrzunehmen und Pflanzen, Baume und kleine Krabbeltiere
zu entdecken und zu erforschen.

Beispiel aus unserem Kita-Alltag:

¢ Die Kinder kbnnen das AuRengeldande unabhangig von Wetter und Jahreszeit taglich
nutzen.

e Esfinden regelmafiige Spaziergange und Waldtage in der Umgebung der Kita statt.

¢ Naturmaterialien stehen den Kindern téaglich als Spielmaterial zur Verfligung.

¢ Der Kita-Alltag kann komplett drauf3en stattfinden, das hei3t alle Bildungsbereiche fin-
den sich auf dem Auf3engelande wieder.

¢ In unserer Experimentierwerkstatt kénnen die Kinder ihren Fragen auf den Grund ge-
hen und Naturph&dnomene erforschen.

1.4.8 Sexualerziehung

Kinder setzen sich wahrend ihrer Entwicklung immer wieder mit dem eigenen Geschlecht
und dem der Anderen auseinander. Wir begleiten Kinder in der Entwicklung ihrer geschlecht-
lichen Identitat offen und vorurteilsbewusst. Gleichzeitig unterstiitzen wir sie darin, ein Ver-
standnis fur das eigene Geschlecht zu gewinnen, ohne dabei im Rahmen ihres biologischen
Geschlechts kategorisiert werden.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:
e Bei uns gibt es kein Spielzeug, mit dem nur Jungen oder nur Madchen spielen diirfen.
o Es gibt Spielmaterial, wie z.B. Blcher Uber den Korper, Blicher zum Selbstvertrauen,
Madchen- und Jungen-Puppen.
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Wir unterstutzen Kinder, die eigenen Gefuhle wahrzunehmen und auszudriicken.

Wir starken die korperliche Wahrnehmungsféahigkeit, die Entwicklung eines positiven
Kdrpergefluihls sowie eines positiven Selbstbildes.

Die Kinder werden Uber Geschlechtsunterschiede und die geschlechtlichen Kérper-
funktionen altersgemalf informiert. Diese werden ,korrekt* benannt.

Den Kindern wird ihre eigene Korperlichkeit und Intimitat zugestanden und einen res-
pektvollen Umgang mit den Kdrpern anderer aufgezeigt.

Kinder werden ermuntert, ihrer eigenen Wahrnehmung zu vertrauen und ,Nein“ zu un-
gewollten Korperkontakten zu sagen.

Kinder werden ermutigt, Grenzuberschreitungen, Verletzungen und Gewalt zurtickwei-
sen und sich einer erwachsenen Person anzuvertrauen.

Neugieriges Verhalten/ Wissbegierde wird akzeptiert und unterstitzt.

2. Betreuung von Kindern unter drei Jahren

Unsere Einrichtung betreut Kinder ab dem vierten Lebensmonat. Die Begleitung von Kindern
unter drei Jahren ist daher ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.

Beispiel aus unserem Kita-Alltag:

Eine geplante und individuelle Eingewdhnung, die ausreichend Raum und Zeit fur die
Bedurfnisse des Kindes bietet.

Bei den Mahlzeiten werden die Kinder von den padagogischen Fachkraften ihrem Ent-
wicklungsstand entsprechend begleitet.

Die Kinder essen alles, was ihnen moglich ist, selbststandig.

Die Kinder entscheiden, ob sie ein Latzchen tragen mdchten.

Die Kinder kénnen schlafen, wann und solange sie es brauchen.

Schnuller, Kuscheltiere o0.A. stehen den Kindern bei Bedarf zur Verfigung.

Die Kinder entscheiden, wer sie wickeln darf.

Die Kinder werden durch die padagogischen Mitarbeiter*innen beim Toilettengang be-
gleitet.

Die Kinder kénnen alle padagogischen Raume der Einrichtung nutzen.

3. Beschwerden der Kinder

Die Kinder haben immer die Mdglichkeit Beschwerden zu auf3ern. Die padagogischen Mitar-
beiter*innen nehmen diese ernst und versuchen gemeinsam mit den Kindern Lésungen zu
finden. Auch die Kinder, die noch nicht sicher im Sprachgebrauch sind, machen durch Mimik
und Gestik deutlich, ob sie mit Entscheidungen, die sie betreffen einverstanden sind oder nicht.

Im Kita-Alltag bedeutet das:

Beschwerden kénnen jedem Erwachsenen erzahlt werden.
Beschwerden werden gemeinsam besprochen.

Die Kinder gestalten die Losungen mit.

Beschwerden kénnen aufgemalt und/ oder aufgeschrieben werden.
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4. Tagesstruktur

Sichere Rahmenbedingungen und Rituale bieten den Kindern Orientierung und helfen sich im
Alltag zurecht zu finden. Daher bildet folgender Tagesablauf die Grundlage péadagogischer
Angebote in unserem Kita-Alltag:

e Um 07:30 Uhr o6ffnet die Kita und die Kinder werden in der Frihdienstgruppe betreut.
Die Kinder kdnnen in dieser Zeit bei der Zubereitung des Frihstiicks helfen oder die
verschiedenen Spielmdglichkeiten in der Gruppe nutzen.

e Gegen 08:15 Uhr kdnnen die Kinder in die anderen Gruppenrdume wechseln.

e Ab 09:00 Uhr wir die Eingangstiur und das Eingangstor abgeschlossen, damit die pa-
dagogischen Angebote beginnen kénnen. Nun kdnnen die Kinder auch den Flur als
Spielraum nutzen. Die Kinder entscheiden selbst tiber den Raum, das Material und ihre
Spielpartner*innen. Dabei stehen ihnen alle padagogischen Raume zur Verfligung.

e Gegen 11:45 Uhr findet das gemeinsame Mittagessen in den Gruppenrdumen statt.
Im Anschluss an das Mittagessen findet ein ruhiges Spiel statt. Einige Kinder nutzen
Angebote zur Entspannung oder Schlafen im daftir vorgesehenen Schlafraum.

¢ Am Nachmittag kénnen die Kinder freispielen oder an verschiedenen Angeboten teil-
nehmen. Die Mehrzweckhalle und das Aulengeldnde stehen den Kindern weiterhin
zur Verfugung.

e Kinder mit einer Buchungszeit von 35 Stunden werden bis spatestens 14:30 Uhr ab-
geholt.

Zwischen 14:30 Uhr und 15:00 Uhr wird gemeinsam eine Kleinigkeit gegessen.

e Um 16:30 Uhr endet die Betreuung in unserer Einrichtung.

5.  Regelmalige Angebote

Feste und Feiern

Feste sind fur Kinder schdne Erlebnisse, die mit Vorfreude geplant werden und fir Spafd und
gute Laune sorgen. Bei uns treffen die Kinder die Entscheidung, welche Feste in unserer
Kita gefeiert werden. Dabei ist es egal, aus welcher Kultur oder Religion das Fest kommt.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:
o Im September werden die Kinder befragt, welche Feste sie in diesem Kitajahr feiern

e mochten.
¢ Kindergeburtstage werden nach dem Wunsch des einzelnen Kindes geplant und ge-
feiert.

¢ Die Kinder werden bei der Planung und Durchfiihrung von Festen beteiligt.

Das letzte Kitajahr der ,,Maxi-Kinder*

Der Ubergang in die Schule stellt einen groRen Schritt fiir jedes Kind dar. Bereits mit der Ein-
gewdhnung sammeln die Kinder erste Erfahrungen mit dem Wechsel von einem Umfeld in ein
Anderes. Im letzten Kitajahr wird daher besonders der Rollenwechsel vom Kita- zum Schulkind
thematisiert.

Fur die Kinder im letzten Kitajahr bedeutet das:
o Woachentliches Treffen mit den ,Maxi-Kindern®. Die Kinder erleben sich als Gruppe und
das ,Wir-Gefuhl“ wird gestarkt.
¢ Die Kinder ibernehmen im Alltag Verantwortung und werden unterstitzt selbststandig
zu handeln.

e Die Lernwerkstatt steht den Maxi-Kindern als eigener Raum zur Verfligung.
o Nach eigenem Wunsch kénnen die Maxi-Kinder ohne Begleitung im Nebenraum ge-
meinsam Mittagessen.
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In Projekten und Angeboten werden die Fragen der Kinder zum Thema Schule bear-
beitet.

Zusatzlich zu der taglichen Bildungsarbeit bieten wir folgende Angebote:

6.

pluskITA-Beratung: Hilfestellung bei Behdrdenbesuchen, Ausfiullen von Antrédgen und
Formularen, Vermittlung von Sprachkursen, Beratungsstellen, Hilfeeinrichtungen, Be-
ratung zu individueller Forderung, etc.

Spaziergange oder Ausfliige

Kochaktionen

Spielzeug- und Blchertage

Vorlese-Paten

Eltern-Kind-Angebote zu aktuellen Themen und Interessen der Kinder

Zusammenarbeit mit Eltern in der Einrichtung

Unsere Kita versteht sich als familienunterstiitzend. Das Wohl des Kindes im Mittelpunkt steht
fur uns immer im Vordergrund. Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und den
padagogischen Fachkraften ist die Grundlage fir die Arbeit mit dem Kind.

Wir sehen Eltern als Erziehungs- und Bildungspartner*innen, deren individuelle Erwartungen
und Bediirfnisse ernst genommen werden. Dies setzt Verstandnis und Akzeptanz unterschied-
licher Lebensrealitaten bei padagogischen Personal und Eltern voraus. Eltern sind Expert*in-
nen ihres Kindes.

Anhand von folgenden Beispielen mdchten wir die Vielzahl von Gelegenheiten der Zusam-
menarbeit aufzeigen:

Aufnahmegesprache: Zum Kennenlernen der Raumlichkeiten und der padagogischen
Konzeption

Kennenlernnachmittage: Mdglichkeit zum persdnlichen Gesprach mit den padagogi-
schen Fachkraften

Elternabende: Zum Kennenlernen der Eltern untereinander und zur Weitergabe von
Information Uber die Gestaltung der padagogischen Arbeit

Tur- und Angelgesprache: kurzer Austausch und Weitergabe von Informationen
Regelmalige Elterngesprache: nach jeder Entwicklungsbeobachtung werden die El-
tern mindestens einmal jahrlich zu einem Entwicklungsgesprach eingeladen. Bei Be-
darf stehen immer weitere Gesprachsmaoglichkeiten zur Verfliigung

Hospitationen: Interessierte kdnnen nach Absprache am Tagesgeschehen teilnehmen
Planung und Mitwirkung bei Festen, Feiern und Ausfliigen

Eltern-Kind-Aktivitaten

Transparenz der padagogischen Arbeit: Informationen durch Elternbriefe, Fotodoku-
mentationen und Aushange

Vollversammlung, Rat der Tageseinrichtung: mind. einmal jéahrlich treffen sich Eltern
und Einrichtungsleitung, sowie padagogische Fachkrafte, um wichtige Themen aus
dem Kita-Alltag zu besprechen.

Elternbeirat: Gewahlte Vertreter*innen stehen im regelmafiigen Austausch mit der Ein-
richtungsleitung und deren Stellvertretung
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7. Zusammenarbeit mit Grundschule(n) vor Ort

Der Wechsel in die Grundschule wird zusatzlich unterstitzt, indem eine enge Zusammenarbeit
mit den umliegenden Grundschulen gefordert wird. Die Einrichtungsleitung und Schulleitungen
arbeiten in ortlichen Arbeitsgruppen zusammen.

Beispiele der Zusammenarbeit:
e Besuche der Kita durch das Lehrpersonal der Grundschulen.
e Mit dem Einverstandnis der Eltern findet ein Austausch zwischen der Schule und der
Kita statt.
e Beratung und Vermittlung der Eltern an entsprechende Ansprechpartner*innen der
Schulen, um mogliche Schulformen und Férdermdglichkeiten besprechen zu kénnen.

8. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Die erfolgreiche Arbeit mit den Kindern und den Familien kann nur durch eine gute Zusam-
menarbeit mit anderen Einrichtungen gelingen. Die Vernetzung im Sozialraum der Kita hat
daher einen hohen Stellenwert und wird besonders durch die plusKITA-Fachkraft gefordert.

Dazu gehdren im Stadtgebiet Eschweiler:

o Gesundheitsamt: Jahrlich bietet das Gesundheitsamt u.a. Zahnprophylaxe in unserer
Einrichtung an. Es besteht auRerdem die Moéglichkeit Seh- und Horfahigkeitstests so-
wie Sprachstandsfeststellungen durchzufihren.

Kooperation mit der drtlichen Polizei und Feuerwehr (im Rahmen von Projekten)

o Kooperation mit einer drtlichen Zahnarztpraxis (im Rahmen von Projekten)
Kooperation mit verschiedenen Diensten der AWO (u.a. Familien-, Erziehungs- und
Suchberatungsstellen)

o Netzwerk Flugelschlag der Stadt Eschweiler
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