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Kinder in der StddteRegion Aachen

1. Risikoanalyse

Das vorliegende einrichtungsspezifische Schutzkonzept basiert auf einer
durchgefuhrten Risikoanalyse, die vorhandene Schutzfaktoren und Ressourcen
berticksichtigt. Ziel ist es den Schutz von Kindern in unserer Einrichtung
sicherzustellen.

Beteiligungsformen und Beschwerdewege fiur Kinder, Eltern und Mitarbeiter*innen
Beteiligungsformen fir Kinder sind uns sehr wichtig. Dies spiegelt sich in vielen
alltaglichen Bereichen wider. So bewertet beispielsweise jedes Kind taglich das
Mittagessen mittels Piktogramme. Zudem werden in den Kinderkonferenzen
regelmafig die Essenswinsche abgefragt. Diese Auswertungen sind dann neben den
DGE-Standards die Grundlage fur Bestellung des Mittagessens.

Zu den Rechten der Kinder wird regelmafiig tiber Kinderkonferenzen und in expliziten
Projekten informiert. Zudem nutzen wir auch das Kinderparlament, um die Rechte der
Kinder zu thematisieren. Damit auch die Krippengruppe und junge Kinder aktiv am
Kinderparlament teilnehmen kdnnen, arbeiten wir mit Visualisierungen, wie Bildern
oder Piktogramme. Weitere Beteiligungsformen sind naher in unserem Bildungs- und
Erziehungsplan beschrieben.

Siehe hierzu auch Kapitel 3 ,Partizipation” des Bildungs- und Erziehungsplan der
Einrichtung (Seite 9).

Beschwerdeverfahren fur Eltern und Kinder sind fest etabliert. Wir haben fur Kinder ein
eigenes kindgerechtes Formular zur Aufnahme von Beschwerden entwickelt, welches
die Kinder eigenstandig oder mit Hilfe ausfillen kdnnen. Explizit sind auch
Beschwerden von Kindern Uber Personal gewlnscht. Kinderwtinsche und
Beschwerden werden in jeder Dienstbesprechung auf Gruppenebene besprochen und
ggf. MalBnahmen festgelegt.

Beschwerden von Eltern nehmen Mitarbeitende und Leitungen entgegen. Die
Steckbriefe der Fachbereichsleitungen hangen in der Einrichtung aus, sodass
Beschwerden, die nicht innerhalb der Kita gelost werden kénnen, auch dorthin
weitergeleitet werden konnen. Siehe hierzu auch Kapitel 3.2 ,Beschwerden® des
Bildungs- und Erziehungsplan der Einrichtung (Seite 9).

Gefahrdungen fur Kinder konnen haufig aus Uberforderungs- und
Uberlastungssituationen von Mitarbeiter*innen entstehen. Daher ist es uns wichtig,
dass alle Kolleg*¥lnnen sich gegenseitig wohlwollend beobachten, Uberlastete
Kolleg*Innen aus der akuten Situation holen und diese selbst Ubernehmen.
Anschliel3end wird dies in einer Dienstbesprechung besprochen. Zudem pflegen wir
eine offene Fehlerkultur. Allen Mitarbeiter*innen ist bewusst, dass sie sich bei
Uberforderungen an die Leitung wenden kann und gemeinsam Losungen gefunden
werden, die belastende Situation abzubauen.

Neben intensiven Gesprachen zwischen Leitung und Mitarbeiterfinnen dber
Belastungssituationen, findet in jeder Dienstbesprechung eine Eingangsrunde mit
Berichten aus den Kleinteams statt. Ein wichtiger Bestandteil dieser Berichte ist auch
der Austausch Uber die aktuelle Belastung in den unterschiedlichen Gruppen.
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Gesundheitsfirsorge und Kindeswohl

Unsere WickelrAume sind stets separate Raume, dies bietet den Kindern einen
geschitzten Raum, in dem ihre Intim- und Privatsphare gewahrt wird. Es ist fir uns
selbstverstandlich, dass Kinder nur von Mitarbeiter*innen gewickelt werden, von denen
sie auch gewickelt werden mdchten. Fir uns ist es selbstverstandlich, dass immer nur
ein Kind mit in den Wickelraum genommen wird.

Bei Essenssituationen wird den Kindern stets alles angeboten, jedoch werden Kinder
nie zum Essen gezwungen. Fir die jungeren Kinder stehen Latzchen zur Verfiigung.
Ob diese genutzt werden, entscheiden die Kinder selbst.

Siehe hierzu auch Kapitel 2 ,Bildung, Erziehung und Betreuung unter 3-jahriger
Kinder“ des Bildungs- und Erziehungsplan der Einrichtung (Seite 8).

Aufsichtspflicht und Unfallverhiitung

Unsere Aufsichtspflicht beginnt mit der aktiven Ubergabe des Kindes an das Personal
und endet wiederum mit der Ubergabe an die Eltern. Wichtig ist, dass Eltern sich beim
Personal abmelden, wenn sie ihre Kinder abholen. Dies wird umgehend protokolliert.
Hierfir nutzen wir neben dem Gruppentagebuch auch eine APP, die eine
minutengenaue Dokumentation der Ubergabezeiten ermdglicht. Die Kinder diirfen und
sollen sich entsprechend ihrer Entwicklung im Haus frei bewegen und in anderen
Gruppen und Gemeinschaftsflichen spielen. Dies setzt jedoch ein hohes Mal3 an
Verantwortlichkeiten des gesamten Personals voraus. Bei uns ist somit jede Person
des padagogischen Personals fir jedes Kind verantwortlich und hat auch die Kinder
anderer Gruppen im Blick. Kiche und Haushaltsraume sind selbstverstandlich fir
Kinder nicht zuganglich und kénnen nur mit einem entsprechenden Chip gedéffnet
werden.

Das Familienzentrum Abenteuerland ist zweistockig. Insbesondere mit den jungen
Kindern Uben wir bereits im Vorfeld das Treppensteigen, um dort Unfalle zu vermeiden.
Durch begleitetes Treppentraining sind bei uns bereits die jungsten Kinder sicher im
Treppensteigen.

Taglich wird in der Kita, bevor die ersten Kinder nach draul3en gehen, eine Begehung
des AulRengelédndes und der Spielgerate durchgefuhrt. Hierbei wird darauf geachtet,
dass das Geléande frei von Gegenstanden ist, die das Kindeswohl gefahrden kdnnten.
Sofern machbar sind diese Gefahrenquellen sofort von der verantwortlichen Fachkraft
zu beseitigen. Sollte dies nicht sofort umsetzbar sein, wird dieser Spielbereich sofort
gesperrt.

R&umlichkeiten und organisatorische Vorkehrungen in unserer Einrichtung, die dem
Schutz der Kinder dienen

Insgesamt achten wir bei der Raumgestaltung sowohl im Innen- als auch im
Aul3enbereich darauf Unfallquellen, Stolperfallen etc. zu vermeiden. Weiterhin legen
wir bei der Gestaltung der Spielbereiche hohen Wert darauf, Riickzugsmaoglichkeiten
zu bieten. Dies wird beispielsweise im AufRengeldnde durch Pflanzung von
Heckenlabyrinthen und Weidentipis oder Aufschittung von Hugeln sichtbar.

Auf dem AuR3engelénde verteilen sich die Mitarbeiter*innen so, dass alle Bereiche im
Blick sind. Zudem verharren Mitarbeitende nicht an einer Stelle, sondern bewegen sich
aktiv Gber das AulRengelande. Somit sind sie immer aktive Ansprechpartner fir Kinder
und verwinkelte Bereiche bleiben aktiver im Blickfeld. Handwerker und Lieferanten
gehen nicht eigenstandig in die Kita. Sie werden stets von uns begleitet.
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2. Sexualpadagogik

Die kindliche sexuelle Entwicklung ist spontan, von Neugierde gepragt und nicht mit
Erwachsensexualitéat zu vergleichen.

Die kindliche Sexualitat zeichnet sich aus durch:

Den Wunsch nach Geborgenheit, Nahe, Zuwendung und Kérperkontakt.

Ist auf sich selbst (nicht auf andere) bezogen.

Wird ganzheitlich und ganzkérperlich erlebt.

AuBert sich im Spiel und wird nicht als sexuelles Tun wahrgenommen.

Zeigt sich in kindlichen Formen der Selbstbefriedigung (Reiben an Mdbeln,
Stimulation an Kuscheltieren, Kitzeln, Massieren).

Die Erwachsenensexualitat ist im Gegensatz dazu immer absichtsvoll, zielgerichtet
und eher auf genitale Sexualitat ausgerichtet mit der Orientierung auf Entspannung
und Befriedigung. Kinder fragen situationsbezogen ,warum® oder erkunden
gelegentlich ihren Korper z.B. durch Doktorspiele und andere Rollenspiele, Tobe
Spiele, Wettspiele, Vergleiche.

Kinder brauchen fur ihre sexuelle Entwicklung padagogische Begleitung wie in
anderen Entwicklungsbereichen auch. Sie benottigen Raum, um sich und andere
wahrzunehmen, ihre sinnlichen Erfahrungen zu machen, ihre Neugierde zu befriedigen
und einen natirlichen Umgang mit ihrem Korper zu erlernen. Genauso wichtig ist es
in der Sexualentwicklung der Kinder, dass diese auf ihr eigenes Korpergefuhl achten:
Was tut mir gut? In welchen Situationen fuhle ich mich unwohl? Wie erkenne ich das
und bringe es zum Ausdruck?

Zur normalen Entwicklung der kindlichen Sexualitat gehort unter anderem:
e den Korper zu erkunden und zu vergleichen,
e Kkorperliche Unterschiede zu entdecken,
e sich gegenseitig zu untersuchen,
e schone Geflihle geniel3en, dabei aber Grenzen anderer zu beachten.

Im Rahmen dieser sogenannten ,Doktorspiele” ist es wichtig, dass alle beteiligten
Kinder das gleiche Interesse haben und Neugierde am Korper empfinden. Hierbei
bedarf es wie in allen Bildungsbereichen Grenzen und Regeln und einen einheitlichen
Umgang.

Festgelegte Regeln sind u.a.:
e Selbstbestimmung Uber Spielpartner*in und Spielinhalt
Respektieren des ,Nein®
keine Gegenstande in Korperoéffnungen
Unterschied zwischen ,guten und schlechten® Geheimnisse
Kinder sind in der in der Einrichtung nie nackt (,die Unterhose bleibt an®)
Hilfe holen ist kein ,Petzen®

Grenzuberschreitungen/ Ubergriffigkeiten beginnen, wenn:
e Druck, Macht usw. ausgeibt wird,
e der eigene Wille unterdrtickt wird,
¢ ein Kind sich unwohl fuhlt und mit dem Spiel nicht einverstanden ist,
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e etwas in eine Korperoffnung eingefihrt wird,

e Aussagen getatigt werden, wie ,Du bist nicht mehr mein Freund, wenn du das
nicht machst®, ,das darfst du niemandem sagen®... sowie

¢ Handlungen der Erwachsenensexualitat erkennbar sind

Bei Grenzuberschreitungen/  Ubergriffigkeiten  greifen die  padagogischen
Mitarbeiter*innen sofort ein.

In unserer Kindertageseinrichtung werden die Kinder nur auf den Arm oder auf den
Schoss genommen, wenn die Kinder dies ausdriicklich wiinschen oder signalisieren.
Die Kinder bekommen ausreichend Madoglichkeiten, um ihre Bedirfnisse nach
Geborgenheit Nahe und Kérpererkundungen zu befriedigen (z.B. in Kuschelecken). In
der Kita werden keine Kosenamen fir Kinder wie z.B. Schatzchen, Prinzessin,
Liebelein verwendet. Die Geschlechtsteile werden von allem Mitarbeiter*innen
einheitlich benannt (Vagina. Penis, Hoden, Briste).

Dieser einheitliche Umgang wird durch einen intensiven Austausch im Team
hergestellt, sodass nicht persénliche Meinungen oder Einstellungen den Umgang mit
kindlichen sexuellen Aktivitaten bestimmen, sondern Fachkenntnisse die Grundlage
bilden. Das Thema Sexualitat wird alltagsintegriert und kindgerecht besprochen, sowie
regelmallig in Teambesprechungen aufgegriffen.

Das Ziel unserer Arbeit ist es allen von uns betreuten Kindern die adaquaten
Entwicklungs- und Bildungsmoglichkeiten in einem geschitzten Rahmen anzubieten.

Dies wird sichergestellt, indem wir:

e Kinder unterstitzen, die eigenen Gefuhle wahrzunehmen und auszudricken.

e die Korperliche Wahrnehmungsfahigkeit und Entwicklung eines positiven
Kdrpergefuhls sowie positiven Selbstbildes starken.

e Kinder Uber Geschlechtsunterschiede und die  geschlechtlichen
Kdrperfunktionen altersgemaf informieren und ,korrekt‘ benennen.

¢ Kindern ihre eigene Korperlichkeit und Intimitat zugestehen und ihnen einen
respektvollen Umgang mit den Kérpern anderer aufzuzeigen.

e Kinder ermuntern ihrer eigenen Wahrnehmung zu vertrauen und ,Nein“ zu
ungewollten Kérperkontakten zu sagen.

e Kinder ermutigen, Grenziuberschreitungen, Verletzungen und Gewalt
zuriickweisen und sich einer erwachsenen Person anzuvertrauen.

¢ Neugieriges Verhalten/ Wissbegierde akzeptieren und unterstitzen.

Eltern werden Uber die sexuelle Entwicklung ihrer Kinder sowie die Grundlagen der
Sexualerziehung informiert und bei Bedarf individuell beraten. Kommt es zu
grenziberschreitendem Verhalten wird neben den Eltern ebenso umgehend die
Fachbereichsleitung informiert, um das weitere Vorgehen abzustimmen.

Siehe hierzu auch Kapitel 1.4.7 ,Sexualerziehung“ des Bildungs- und Erziehungsplan
der Einrichtung (Seite 8).
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3. Verfahrenswege

Meldungen geméanR § 47 SGB VIII:

Ereignisse und Entwicklungen die geeignet sind, das Wohl von Kindern zu
beeintrachtigen, z.B. die Unterschreitungen der personellen Mindestbesetzung,
Fehlverhalten von Mitarbeiter*innen oder gefahrdende strukturelle
Rahmenbedingungen sind tber interne Verfahrensanweisungen und Meldeformulare
des Tragers gesteuert. Die Einrichtungsleitung informiert umgehend den Trager und
vereinbart mit ihm notwendige MalRhahmen, den weiteren Ablauf und die
Verantwortlichkeiten.

Meldungen geméanR § 8a SGB VIII:

Liegen den Mitarbeiter*innen Hinweise auf eine Gefdhrdung des Kindeswohls im
familiaren Umfeld vor, werden diese dokumentiert und entsprechend der internen
Verfahrensanweisungen bearbeitet. Darin ist zudem geregelt, zu welchem Zeitpunkt
die Kinderschutzfachkraft des Tragers beteiligt werden muss.

Weitere gesteuerte Verfahren:

e Kind verlasst unerlaubt die Einrichtung

¢ Kind fehlt unentschuldigt

¢ Kind wird abgeholt/ Kind wird nicht abgeholt
Alle einrichtungsinternen Regeln, Vereinbarungen und Informationen werden im A-Z
der Kita verbindlich fir alle Mitarbeiter*innen dokumentiert. Die Verantwortlichkeiten
zu Aufgaben und Funktionen innerhalb des Kita-Teams sind zusatzlich in einer
Aufgabenmatrix transparent geregelt. Wir legen Wert darauf, dass Zustandigkeiten in
den Ablaufen klar geregelt sind, insbesondere auch in den Abgrenzungen zwischen
Fachbereichsleitung, Einrichtungsleitung und padagogischem Personal.

4. Interne Ansprechpartner*innen

Wichtig ist uns, dass die Mitarbeiter*innen untereinander, aber auch die Eltern, die
besonderen Fahigkeiten, Ressourcen und besuchten Fortbildungen unseres
Personals kennen und nutzen. Daher arbeiten wir mit einem internen Ressourcenpool,
der stetig Uberarbeitet wird. Somit haben wir fir viele relevante Themen
Ansprechpartner*innen bzw. Expert*innen im Team, die von allen genutzt werden
kénnen. Fir die Eltern hangen Listen mit Ansprechpartner*innen zu relevanten
Themen aus. Weitere wichtige Ansprechpartner*innen sind:

Fachbereichsleitung und deren Stellvertretung
Kinderschutzfachkraft

Fachberatung fur Inklusion

Multiplikatorin fur Partizipation in Kitas
pluskITA-Fachkraft

Sicherheitsbeauftragte

Betriebsrat
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5. Informations- und Beratungsangebote

Beratungsstelle fur Eltern, Kinder und Jugendliche der Stadteregion Aachen
Telefon: 02407-5591800
E-Mail: erziehungsberatung-herzogenrath@staedteregion-aachen.de

Hilfetelefon sexueller Missbrauch des unabhangigen Beauftragten der
Bundesregierung fur Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs
Telefon: 0800-2255 530 (kostenfrei und anonym)
https://beauftragter-missbrauch.de

Hinweis: Das Schutzkonzept ist Bestandteil unseres einrichtungsspezifischen
Bildungs- und Erziehungsplan. Aussagen zu folgenden Themen finden sich in der
Einrichtungskonzeption wieder:

e Beschwerdeverfahren (BuE-Plan Teil Il, Seite 9)

¢ Kinderrechte / Partizipation (BUE-Plan Teil Il, Seite 9)

¢ Inklusion (BUE-Plan Teil Il, Seite 6)
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