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1. Beschreibung der Einrichtung
1.1. Der Trager

Als Einrichtung in Tragerschaft der AWO-KiSA gUG (haftungsbeschrankt) sind wir Mitglied im
QM-Verbund der kitawo.

Der vorliegende Bildungs- und Erziehungsplan basiert auf der Grundlage der Qualitatspolitik
und des Leitbildes des Verbundes. Er wird jahrlich — nach der Weiterentwicklung — hinsichtlich
der Konformitat zum Qualitditsmanagementhandbuch durch die Qualitatsbeauftragte (QMB)
des Tragers gepruft.

1.1.1. Die Geschichte der Arbeiterwohlfahrt

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) wurde am 13.12.1919 gegriindet. Die AWO ist aus der Arbeiter-
bewegung entstanden und bekennt sich zu den Grundsétzen des freiheitlichen und demokra-
tischen Sozialismus.

Die AWO strebt eine Gesellschaftsordnung an, in der ein Leben in Menschenwtrde méglich
ist, in der jeder die gleichen Chancen bekommt und in der das Recht auf Arbeit, Bildung und
sozialer Sicherung verankert ist.

Es war und ist das Ziel der AWO, Entwicklungschancen, besonders die junger Menschen, zu
verbessern. Deshalb gehorten die (Tages-) Einrichtungen fir Kinder von Anfang an zu den
Aufgabenschwerpunkten der AWO.

1.1.2. Die Arbeiterwohlfahrt und die Arbeit in der Kita

Konzeptionsentwicklung und Qualitatssicherung sind wichtige Bestandteile der Tragerauf-
gabe. Seit Juli 2003 sind alle Einrichtungen im QM-Verbund der AWO nach DIN EN ISO 9001
TOV zertifiziert.

Mit unserem QM-System garantieren wir

e  Qualitat und hohe Zufriedenheit

Transparenz der Bildungs- und Betreuungsarbeit

RegelmaRige Weiterentwicklung und Uberpriifung der padagogischen Prozesse
Beteiligung von Eltern und Kindern

Systematische Entwicklungsbeobachtung und Situationsanalyse

Sicherheit und Nachhaltigkeit

Erfullung aller gesetzlichen Anforderungen, z.B. Uberpriifung der Essenslieferung im
Rahmen eines HACCP-Konzeptes

Weiterentwicklung, Beratung, und Unterstiitzung wird durch die Fachberatungen der Gesell-
schaft sichergestellt.

Im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit steht die Persdnlichkeit des Kindes, vor allem seine
Freude am Spiel und am zweckfreien Tun sowie sein Bedurfnis nach Liebe, persénlicher Zu-
wendung, Geborgenheit und sein Wissensdurst.

1.2. Zielgruppe

Die Kindertageseinrichtung Mittendrin wurde 1986 mit zunachst drei Gruppen von der Stadt
Alsdorf im Ortsteil Mariadorf-Hoengen errichtet und 1995 um zwei Gruppen erweitert. Am
01.06.2022 zog die Kita in den direkt nebenan errichteten Neubau und erweiterte sich um eine
weitere Gruppe und ist jetzt somit 6-gruppig.

Die Kinder, die unsere Kita besuchen, wohnen in der Regel im direkten Umfeld und kdénnen
die Kita auch zu Ful3 erreichen. Die Einwohner*innen finden hier eine intakte Infrastruktur. So
gibt es in der Nahe diverse Geschéfte, Grundschulen, Kinderarzte, Therapeut*innen und eine
gute Anbindung an die offentlichen Verkehrsmittel.

Im Einzugsbereich der Kita wohnen Familien aller Schichten und unterschiedlicher kultureller
Herkunft, was sich auch in unserer Einrichtung widerspiegelt.

Seit Juni 2007 ist die Einrichtung ein zertifiziertes Familienzentrum mit dem Gutesiegel des
Landes NRW und bietet eine Vielzahl an Angeboten auch fir Menschen, deren Kinder unsere
Kita nicht besuchen, an.
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1.3 Rahmenbedingungen

1.3.1. Personelle Besetzung
Die durch das KiBiz vorgeschriebene Personalbesetzung wird mindestens erfillt und sichert
die individuelle Férderung, Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes.

In unserer Einrichtung arbeiten:
e Eine freigestellte Leitung und ihre Stellvertretung
Padagogische Fachkrafte und Erganzungskrafte
Eine Sozialpadagogin im Rahmen der plusKITA-Beratung
Drei Hauswirtschaftskrafte
Eine Verwaltungskraft
Auszubildende, die von qualifizierten Mitarbeiter*innen begleitet werden
Praktikant*innen aus unterschiedlichen Ausbildungsbereichen

Die Teilnahme an qualifizierten Fort— und Weiterbildungen, so wie wdchentliche Teamsitzun-
gen (nach der Betreuungszeit der Kinder), dienen der standigen fachlichen Weiterentwicklung
und dem Austausch.

1.3.2. Die Raumlichkeiten

Die Raume der Kita sind sehr offen, hell und grol3ziigig geschnitten. Im Rahmen unseres of-
fenen padagogischen Konzepts haben die Kinder die Mdglichkeit alle pAdagogischen Raume
zu nutzen. Die Auswahl des Spielmaterials und die Raumgestaltung werden regelmafig mit
den Kindern besprochen und angepasst.

Zu den Raumlichkeiten der Kita gehoren:
e Eingangsbereich mit Kinderwagenstellplatz, Rezeption und Sitzgelegenheiten
e Ein weitlaufiger Flur, der aul3erhalb der Bring- und Abholzeiten als Spielflache genutzt
wird
e Ein Krippenraum (Rappelkiste) mit Wickel- Schlaf- und Waschraumen, die speziell auf
die Bedurfnisse der Kinder unter drei Jahren eingerichtet sind.
Rollenspielraum
Kreativraum
Bauraum
Spielzimmer
Forscherraum
Biicherei
Musikraum
Bewegungshalle
Therapieraum
Wasch- und Wickelrdume, die direkt an den Hauptrdumen liegen
Zwei Schlafraume, die zum Schlafen und Ruhen einladen.
Restaurant zum Frihsticken, Mittagessen und Snacken
Kinderkliche, die von den Héhen so angepasst ist, dass Kinder und Erwachsenen pa-
rallel darin kochen oder backen kénnen.
Zubereitungs- und Spulkiche
Zwei Besprechungsraume
Personalraum und -kiiche
Blro

1.3.3. Das Auf3engeléande
Das weitlaufige, naturbelassene AulRengelande kann von den Kindern jeden Tag genutzt
werden und bietet viele Spielmoglichkeiten.
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Hierzu gehdren zum Beispiel:
e Grol3e Wiesenflache mit Higeln und Hangen, die zum Rollen, Rutschen und Klettern
anregen.
Eine grol3e befestigte Flache zum Befahren mit Fahrzeugen
Zwei Krabbelréhren
Ein Niedrigseilarten
Zwei Sandkasten
Eine Wasserspiellandschaft
Eine Matschanlage
Ein Gemisebeet

1.3.3 Die Offnungszeiten der Einrichtung

Von Montag bis Donnerstag ist die Einrichtung in der Zeit zwischen 7.00 Uhr bis 16:15 Uhr
und freitags von 07:00 Uhr bis 15:00 Uhr durchgehend geoffnet. Die Betreuungszeit des ein-
zelnen Kindes ist abhangig von dem gebuchten Stundenkontingent und der Betreuungsform.

Folgende Betreuungszeiten werden uberwiegend bei uns angeboten:

35 Stunden (Mo — Do 07:30 Uhr — 12:30 Uhr und 14:00 Uhr — 16:15 Uhr)
(Fr 07:30 Uhr — 12:30 Uhr und 14:00 Uhr — 15:00 Uhr)

35 Stunden (Mo — Fr 07:00 Uhr — 14:00 Uhr)

45 Stunden (Mo - Do 07:00 Uhr — 16:15 Uhr und Fr 07:00 Uhr -15:00 Uhr)

1.4 Schwerpunkte der padagogischen Arbeit

1.4.1 Offene Arbeit
Die Kita Mittendrin arbeitet nach dem Konzept der offenen Arbeit. Das Wohlbefinden von je-
dem Kind steht dabei an erster Stelle.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:

e Die Kinder haben keine festen Gruppen, sondern unterschiedliche gestaltete Raume,
in denen sie sich aufhalten kénnen.

e Die Kinder durfen selbst entscheiden: Wo spiele ich? Was spiele ich? Wer spielt mit
mir? Wann spiele ich? Wie lange spiele ich?

e Gemeinsame Regeln und Strukturen geben den Kinder Halt und Orientierung im Alltag.

e Alle padagogischen Mitarbeiter*innen sind fur alle Kinder zustandig und begleiten diese
durch den Alltag. Sie stehen den Kindern jederzeit zur Verfligung.

e Angebote und Projekte entstehen aus den Beobachtungen und Themen der Kinder.

e Das Auliengelande kann bei jedem Wetter und zu jeder Zeit genutzt werden.

¢ Die Mahlzeiten finden zu unterschiedlichen Zeiten gemeinsam im Essraum statt.

1.4.2 Sprachbildung

Sprachentwicklung und Sprachbildung finden sich in allen Bereichen unseres Kita-Alltags wie-
der. Die sprachliche Begleitung durch die padagogischen Mitarbeiter*innen hat in unserer Ein-
richtung einen hohen Stellenwert. Sprachbildung findet Uberall dort statt, wo gesprochen wird.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:
¢ Die Mitarbeiter*innen begleitet das Spiel und das Handeln der Kinder sprachlich
e Jedes Kind wird in seiner Sprachentwicklung da abgeholt und unterstitzt, wo es steht.
¢ Inden Raumen werden Spielmaterialen und Gegenstande mit Symbolen und dem ge-
schrieben Wort gekennzeichnet.
¢ Die Mehrsprachigkeit von Kindern findet sich im Alltag wieder (Bilderbticher, CDs, To-
nies und andere Medien).
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Die Sprachentwicklung der Kinder wird jahrlich beobachtet. So kdnnen die Starken des Kindes
und die Bereiche, die eine besondere Unterstitzung bendtigen, geférdert werden.

1.4.3. Gesundheitsvorsorge und -firsorge

Als Kita ist uns die Gesundheitsvorsorge und -flrsorge der Kinder sehr wichtig. Bei allen Mahl-
zeiten achten wir auf eine ausgewogene Ernahrung und orientieren uns an den Standards der
Deutschen Gesellschaft fiir Ernahrung (DGE). Religitse, krankheitsbedingte und personliche
Ernahrungsformen werden bericksichtigt.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:
e Als Getréanke bieten wir Wasser, ungesif3ten Tee und Milch an.
e Frei zugangliche Trinkstationen fiir die Kinder in allen Themenrdumen.
¢ RegelmaRiges Zahneputzen — bei Bedarf mit Unterstlitzung.
e Bewegung ist fester Bestandteil im Kita-Alltag und spiegelt sich in der Raumgestaltung
wider.
e Rickzugsmoglichkeiten zum Ruhen und Entspannen.

1.4.4. Inklusion

Inklusion bedeutet fir uns, dass jeder willkommen ist und jeder dazu gehdrt. Wir halten die
unterschiedlichen Féhigkeiten jedes einzelnen Kindes in seinen Entwicklungsphasen im Blick
und beriicksichtigen dies auch bei der Planung unserer Aktivitdten. Die Vielfalt der Kinder se-
hen wir als eine grol3e Bereicherung fur uns alle an. Jedes Kind hat sein eigenes Tempo und
bekommt die Zeit, die es fiir seine Entwicklung bendtigt.

Die Kinder, die in ihren Entwicklungsverlaufen besonderer Begleitung bedurfen, erhalten bei
uns angemessene Rahmenbedingungen und Unterstitzung:

¢ In den Erst- und Aufnahmegesprachen werden Winsche und Erwartungen der Erzie-
hungsberechtigten sowie der besondere Betreuungs- und Forderbedarf des Kindes er-
fasst.

e Umsetzung der Methode ,Marte Meo*.

e Beratung und Unterstlitzung durch unsere Fachberatung fir Inklusion

e Bei Bedarf zusatzliche Therapieeinheiten innerhalb der Kita durch die interdisziplinare
Frahférderung (IFF) der Lebenshilfe Aachen e.V. als Kooperationspartnerin der Ein-
richtung.

e Enge Zusammenarbeit mit den Therapeuten*innen, 2x jahrlich Bilanzgesprache/For-
derkonferenzen zwischen Fachkraften und Therapeuten*innen.

e Mindestens 1 x jahrlich findet ein Entwicklungsgespréach auf der Grundlage der Forder-
und Teilhabeplanung (bei Bedarf und Wunsch unter Beteiligung der Therapeuten*in-
nen) statt.

e Unsere padagogischen Mitarbeiter*innen nehmen regelméafig an Fortbildungen und
kitatibergreifenden Arbeitskreisen teil, um unter anderem das heilpadagogische Wis-
sen zu erweitern.

e Gute Zusammenarbeit und Vernetzung mit dem*der Fallmanager*in des Landschafts-
verband Rheinland (LVR)

e Vernetzung und Professionalisierung der Kooperation mit anderen Akteuren im inklu-
siven Feld (Kinderéarzte, Fruhforderstellen, Erziehungsberatungsstellen, Therapeu-
ten*innen, Autismus-Zentrum, Schulen, Jugendamt, ...).

1.4.5. Bewegung

Wenn ein Kind sich bewegt, nimmt es seinen Korper bewusst wahr; Selbstbewusstsein und
Selbstvertrauen werden gestarkt. Das Kind entdeckt seine Kreativitat und driickt seine Energie
und die Stimmung aus. Beim gemeinschaftlichen Erleben wird unter anderem Riicksichthahme
geubt. Doch am wichtigsten ist: Bewegung macht Spal3!
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Fir die Kinder bedeutet das zum Beispiel:

e TAagliche Bewegungsaktivitaten fur alle Kinder.
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e Unsere Raume sind so gestaltet, dass sie zum Bewegen anregen.

e Taglich motivieren wir die Kinder, nach drauf3en zu gehen und das Aufl3engelande fur
sich zu entdecken.

e Flitzi-FUhrerschein®, um dann mit ihren eigenen Fahrzeugen wie Laufrad, Fahrrad etc.
auf dem Gelande fahren zu konnen. Dabei besteht Helmpflicht.

1.4.6 Marte Meo

Umliegende Spielplatze werden ebenso genutzt wie der Wald am Broicher Weiher.

Im alltaglichen Miteinander in der Kita gibt es viele Mdglichkeiten die Entwicklung der Kinder
anhand ihrer Starken zu unterstitzen. Marte Meo ist eine videobasierte Methode mit dem Ziel,
Kindern aus eigener Kraft zum nachsten Entwicklungsschritt zu verhelfen und sie zu selbstbe-
wussten und starken Personlichkeiten wachsen zu lassen. Mit Hilfe von Marte Meo verstehen
unsere Mitarbeiter*innen das kindliche Verhalten besser und kénnen somit einen guten und

wertschatzenden Kontakt zum einzelnen Kind aufbauen.

In unserem Alltag bedeutet das:

Weiterbildung der Mitarbeiter*innen zu Marte Meo Praktiker*innen und Kollegentrai-

ner*innen (international anerkannte Qualifizierung)

e Probleme und Hindernisse sehen wir als Entwicklungs- und Wachstumsmaglichkeiten.
e Eltern erhalten auf Wunsch von uns konkrete Unterstitzungsmoglichkeiten, die zu-

hause leicht umzusetzen sind.

e Aufnahme von Videoclips, um Bedurfnisse und Winsche der Kinder besser zu erken-

nen

1.4.7. Sexualpadagogik
Kinder setzen sich wahrend ihrer Entwicklung immer wieder mit dem eigenen Geschlecht
und dem der anderen auseinander. Wir begleiten Kinder in der Entwicklung ihrer geschlecht-
lichen Identitét offen und vorurteilsbewusst. Gleichzeitig unterstlitzen wir sie darin, ein Ver-
stéandnis fur das eigene Geschlecht zu gewinnen, ohne dabei im Rahmen ihres biologischen

Geschlechts kategorisiert zu werden.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:

Bei uns gibt es kein Spielzeug, mit dem nur Jungen oder nur Madchen spielen
dirfen.

Es gibt Spielmaterial, wie z.B. Bucher Gber den Korper, Bucher zum Selbstver-
trauen, Madchen- und Jungen-Puppen.

Wir unterstitzen Kinder, die eigenen Geflihle wahrzunehmen und auszudrticken.
Wir starken die kérperliche Wahrnehmungsfahigkeit, die Entwicklung eines positi-
ven Korpergefihls sowie eines positiven Selbstbildes.

Die Kinder werden Uber Geschlechtsunterschiede und die geschlechtlichen Kor-
perfunktionen altersgeman informiert. Diese werden ,korrekt” benannt.

Den Kindern wird ihre eigene Koérperlichkeit und Intimitat zugestanden und einen
respektvollen Umgang mit den Korpern anderer aufgezeigt.

Kinder werden ermuntert, ihrer eigenen Wahrnehmung zu vertrauen und ,Nein“ zu
ungewollten Korperkontakten zu sagen.

Kinder werden ermutigt, Grenziberschreitungen, Verletzungen und Gewalt zu-
rickzuweisen und sich einer erwachsenen Person anzuvertrauen.

Neugieriges Verhalten/Wissbegierde wird akzeptiert und unterstitzt.
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2. Bildung, Erziehung und Betreuung unter 3-jahriger Kinder

Unsere Einrichtung betreut Kinder ab dem vierten Lebensmonat. Die Begleitung von Kindern
unter drei Jahren ist daher ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit, denn sie
bendétigen intensive Zuwendung durch feste Bezugspersonen und Rituale.

Unsere padagogischen Mitarbeiter*innen sind Entwicklungsbegleiter*innen, die die Kinder er-
mutigen und unterstiutzen, sich die Welt anzueignen. Sie pflegen einen sensiblen und einfinhl-
samen Umgang mit allen Kindern.

Beispiel aus unserem Kita-Alltag:

e Eine geplante und individuelle EingewOhnung, die ausreichend Raum und Zeit fir die
Bediirfnisse der Kinder bietet.

¢ Die Kinder werden durch die padagogischen Mitarbeiter*innen beim Toilettengang be-
gleitet.

e Die Kinder kénnen schlafen, wann und solange sie es brauchen.

e Regelmaliger Austausch und Absprache zwischen den Eltern und den Mitarbeiter*in-
nen

e Bei den Mahlzeiten werden die Kinder von den Mitarbeiter*innen ihrem Entwicklungs-
stand entsprechend begleitet.

3. Partizipation und Beschwerden von Kindern

3.1. Partizipation

Partizipation heif3t, dass Kinder bei uns ihre Meinung sagen und mitbestimmen dirfen. Und
zwar bei allem, was fir ihr Leben und ihren Alltag in der Kita wichtig ist. Entscheidungen, die
bei uns getroffen werden missen, werden nicht von einzelnen Personen, sondern von der
Gemeinschaft getroffen. Jedes Kind darf selbst bestimmen, wie es seinen Alltag in der Kita
verbringen mdchte.

Beispiele aus unserem Kita-Alltag:
e Jedes Kind darf entscheiden, wann es mit wem wo spielen mdchte.
¢ Die Kinder entscheiden wahrend der Essenszeiten, mit wem und in welcher Essens-
gruppe sie das ,Restaurant” besuchen, um zu frihstiicken oder Mittag zu essen.
Die Kinder entscheiden, was und wie viel sie zum Frihsttck und Mittag essen.
Jedes Kind entscheidet, ob es in der Kita schlafen mochte oder nicht.
Die Kinder entscheiden, wie ein Raum gestaltet werden soll und welche Spiele es gibt.
Die Kinder entscheiden, welche Aktivitdten in der Kita angeboten werden.
Jedes Kind entscheidet selbst, ob es eine Laterne zu St. Martin basteln mochte und
wenn ja, wie sie aussieht.
e Jedes Kind kann fir sich festlegen, ob Mama und/ oder Papa ein Geschenk zum Mut-
ter- oder Vatertag bekommen.
e Jedes Kind entscheidet, ob es ein Osterkdrbchen herstellen mochte.

3.2. Beschwerden von Kindern

Die Kinder werden in unserer Kita motiviert, ihre Meinung zu sagen und auch Beschwerden
zu auiern. Die padagogischen Mitarbeitersinnen nehmen diese ernst und versuchen gemein-
sam mit den Kindern L6sungen zu finden.

Im Kita-Alltag bedeutet das:
e Die Beschwerden der Kinder werden gemeinsam dokumentiert oder von Kindern auf-
gemalt.
e Gemeinsam wird Uberlegt, wie und was gedndert werden kann.
¢ Gemeinsam werden Ideen zur Umsetzung Uberlegt.
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4. Tagesstruktur

Unsere Kita ist ,Strallen“-Schuhfrei. Das bedeutet fur alle, die unsere Kita betreten, dass die
Uberzieher, die im Windfang zur Verfiigung stehen, tiber StraBenschuhe gezogen werden.
Damit wird der Spielbereich, den die Kinder am meisten nutzen - der Fu3boden - so schmutz-
frei wie moglich gehalten. Die Kinder und Eltern werden an der Rezeption und in den Raumen
von den Mitarbeiter*innen in Empfang genommen. Hier werden Informationen ausgetauscht,
die fur den Tagesablauf wichtig sind und nicht unbedingt mit dem/der Bezugserzieher*in des
Kindes besprochen werden mussen.

07:00 Uhr
Die Kita wird getffnet. Bis ca. 8.00 Uhr werden die eintreffenden Kinder von vier padagogi-
schen Kraften betreut. Zwischen 8.00 Uhr und 8.30 Uhr 6ffnen alle Themenrdume.

08:00 Uhr - 11:30 Uhr

Ab 08:00 Uhr sind alle Themenrdume geéffnet. Wahrend einige Kinder bei der Zubereitung
des Frihstlicksbuffets helfen, nutzen andere schon die verschiedenen Spielbereiche und Ma-
terialien in der Einrichtung. Das Frihstiicksbuffet steht bis ca. 10:00 Uhr bereit.

Fur die Gruppenbildung ist es wichtig, dass die Kinder bis 9:00 Uhr in die Einrichtung
gebracht werden. Spéater kommende Kinder haben oft Schwierigkeiten, sich in das Gruppen-
geschehen einzubringen, da sich viele Spielpaare und — gruppen schon gefunden haben.

Die Gestaltung des Vormittages orientiert sich an den Bedurfnissen, Interessenlagen und den
Themen, die die Kinder beschéaftigen. Die Kinder nutzen die vielfaltigen Moglichkeiten der Ein-
richtung. Sie entscheiden eigenstandig Uber die Wabhl ihrer Spielpartner, des Spielmaterials,
der Spieldauer und der Raume, in denen sie spielen mochten. Parallel dazu finden Angebote,
wie z.B. Maxi-Treff und Projekte statt.

Die Teilnahme an allen Angeboten ist fur die Kinder freiwillig und die Entscheidungen der Kin-
der werden respektiert. Daher verlauft in unserer Kita kein Tag wie der andere!

11:30 Uhr bis 13:45 Uhr

Die Kinder, die Uber Mittag betreut werden, nehmen im Kinder-Restaurant das Mittagessen
ein. Nach dem Essen halten einige Kinder ihren Mittagsschlaf, andere spielen oder entspan-
nen sich.

12:15 Uhr bis 12:30 Uhr
Die Spielphase endet fur die Kinder, die nicht Uber Mittag betreut werden. In diesem Zeitraum
erfolgt die Abholung dieser Kinder.

13:45 Uhr — 14:00 Uhr
Die Kinder, die die Betreuungszeiten im Block in Anspruch nehmen, werden abgeholt.

Ab 14:00 Uhr
Das Spielen in den Raumen der Einrichtung wird fortgesetzt.

Montags bis donnerstags 16:15 Uhr und freitags 15:00 Uhr
Die Tagesstatte schlieft.

5. Regelmafige Angebote

Zusatzlich zu der taglichen Bildungsarbeit bieten wir den Kindern u.a. folgende Angebote:
¢ Besondere Maxi-Angebote fir die Kinder im letzten Kindergartenjahr

e Flitzi-Fuhrerschein: Die Kinder kdnnen mit inrem eigenen Fahrzeug in der Kita fahren.
e Bewegungstag
e Spaziergange im Umfeld
o Kooperation mit Senioreneinrichtungen (Generationsbrticke Deutschland)
e Tagliches Frihsttcksbiffet
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Feste und Feiern

Sie sind fur Kinder schone Erlebnisse, die mit Vorfreude geplant werden und fur Spafd und
gute Laune sorgen. Bei uns treffen die Kinder die Entscheidung, welche Feste in unserer Kita
gefeiert werden. Dabei ist es egal, aus welcher Kultur oder Religion das Fest kommt.

In unserem Kita-Alltag bedeutet das:
e Die Kinder werden befragt, welche Feste sie in diesem Kitajahr feiern méchten.
e Kindergeburtstage werden nach Wunsch des einzelnen Kindes geplant und gefeiert.
e Die Kinder werden bei der Planung und Durchfiihrung von Festen beteiligt.

plusKITA
Unsere Kita bietet im Rahmen der plusKITA zusatzliche Hilfestellungen und Beratungsange-
bote fur Eltern und Menschen aus dem Sozialraum an, z.B.:
e Hilfe in Krisen und Notlagen wie z.B. Scheidung, Arbeitslosigkeit
o Hilfestellung bei Antragstellung oder beim Schriftverkehr wie z.B. Bescheide, Anschrei-
ben, Formulare
o Weitervermittlung an Fachstellen und Fachdienste wie z.B. psychologische Beratungs-
stelle, Fachstelle fiir Migration und Integration
e Informationen Uber soziale Leistungen wie z.B. ALG | und ALG II, Kinderzuschlag,
Wohngeld, Bildung und Teilhabepaket
e Begleitung zu Behorden, Amtern, Schulen oder anderen Sozialeinrichtungen
¢ Information Uber weiterfilhrende Einrichtungen

6. Zusammenarbeit mit Eltern in der Einrichtung

Ganz nach unserem Motto ,Hand in Hand mit den Eltern® verstehen wir uns als familienergan-
zende und unterstitzende Einrichtung. Das Wohl des Kindes steht dabei stets im Mittelpunkt.

Es gibt viele Gelegenheiten der Zusammenarbeit:

¢ Infoabend: In diesem Rahmen werden interessierte Eltern Uber die padagogische Kon-
zeption informiert und lernen bei einem Rundgang durch die Einrichtung die Raumlich-
keiten und die Ausstattung kennen.

e Anmeldegesprach: Es ist uns wichtig, uns Zeit fiir die Familien zu nehmen und indivi-
duell zu den Betreuungs- und Buchungszeiten zu beraten.

e Elterngesprache: Fir den Austausch Uiber Beobachtungsergebnisse, allgemeine Erzie-
hungsfragen oder den Entwicklungsstand, sowie andere wichtige Themen bieten wir
regelmafige Elternsprechtage und individuelle Termine an.

e Elterninformation: Regelmé&Rig informieren wir Gber Aktuelles aus unserer Einrichtung
und zukinftige Termine Uber Aushange im Windfang und nach Zustimmung lber die
CARE-App.

e Hospitation: Nach Absprache bieten wir Eltern die Moglichkeit der Hospitation in unse-
rer Einrichntung an. Hier besteht die Gelegenheit, einen Einblick in unsere Arbeit zu
bekommen und das eigene Kind im Kindergartenalltag zu erleben.

e Vollversammlung und_Elternbeirat

e Eltern-Kind-Aktivitdten
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7. Kooperation mit Grundschule(n) vor Ort

Mit dem Einverstandnis der Eltern kdnnen Gesprache zwischen Schule und Kita stattfinden,
um ein vollstandiges Bild Uber den Entwicklungsstand des Kindes erstellen zu kdnnen.
Einrichtungs- und Schulleitungen arbeiten in regionalen Arbeitsgruppen zusammen. Hier wer-
den, im Interesse eines gelungenen Ubergangs von der Kindertageseinrichtung in die Grund-
schule, notwendige Absprachen getroffen.

Vor den Schulanmeldungen findet jahrlich eine Veranstaltung zum Thema ,Einschulung® digi-
tal und kitatibergreifend statt.

8. Kooperation mit anderen Institutionen

Die erfolgreiche Arbeit mit den Kindern und den Familien kann durch eine intensive Zusam-
menarbeit mit anderen Institutionen gewabhrleistet werden. Dazu gehoren im Stadtgebiet Als-
dorf u.a.:

e Arbeitskreis ,Netzwerk Frihe Hilfen — Start (e) Klar*

Beratungsstellen

Interdisziplindre Frihférderung der Lebenshilfe Aachen

Jugendamt

Kindertageseinrichtungen anderer Tréager

Gesundheitsamt

Kinderarzte

Sozialpadiatrische Zentren (SPZ)

Generationsbriicke

9. Anbindung der Einrichtung im Gemeinwesen/Das Familienzentrum

Unser Ziel ist die Offnung und Nutzung der Angebote fiir alle Familien im sozialen Umfeld
der Kindertagesstatte. Dieses Ziel haben wir nach einer erfolgreichen Pilotphase im Juni
2007 mit der Ubergabe des Glitesiegels Familienzentrum NRW und der erfolgreichen Rezer-
tifizierung zuletzt im Frihjahr 2023 erreicht.

In unserem Haus finden vielfaltige Angebote statt, die von allen Interessierten genutzt werden
kénnen. Dies unterscheidet uns im Wesentlichen von anderen Kindertageseinrichtungen.
Dazu gehdren z.B.:

e Elterncafé

o Kaffee und Klatsch
e Elterntreff
e thematische Elternveranstaltungen
¢ vielfaltige Eltern-Kind-Zeiten
e Vater-Kind-Vormittage
e Kochtreff
e Bewegung mit Spiel und Spald
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